Hier sind Sie
an der richtigen Adresse

Die MaBnahme findet statt vom
30.08.10 — 26.02.11
29.11.10 — 28.05.11
28.02.11 — 27.08.11
30.05.11 - 26.11.11

Haben Sie noch Fragen oder mdchten Sie sich
informieren?

Karin Meiberg
Telefon 05361 464 68-32
E-Mail Karin.Meiberg@bnw.de

Bildungswerk der Niederséchsischen Wirtschaft
gemeinnitzige GmbH (BNW)

BenzstraBe 27

38446 Wolfsburg

Telefax 05361 46468-60

Bus-Haltestelle WVG (Wolfsburger Verkehrs GmbH)
Linie 208

Ilersee

Leitbild und Unternehmensprofil

Menschen in unterschiedlichen beruflichen Lebensphasen
moglichst betriebsnah weiterzubilden: Das ist der Leitgedanke
des BNW seit seiner Griindung 1969.

Das Ziel ist, Jugendliche und Erwachsene in den Arbeitsmarkt
zu integrieren, ihre Beschaftigungsfahigkeit zu sichern und
eigenverantwortliches und kompetentes Handeln in Gesell-
schaft und Beruf zu starken.

Kundenzufriedenheit als MaBstab des Erfolges

BNW gibt eindeutige Leistungsversprechen und erfillt diese zu-
verlassig. Die Zufriedenheit der Kunden ist dabei der Motor des
Handelns aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zortifizierter Bildungstriger . . .
Bildung mit Qualitat
T ] Das Bildungswerk der
’ ‘ Niederséchsischen Wirtschaft ist
C E R Q UA nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert.
ATWV

Das Bildungswerk der
A) Niedersachsischen Wirtschaft ist
(\' Mitglied der European Foundation
for Quality Management (EFQM)

Professionelles Bildungsmanagement

Das Bildungsmanagement des BNW schafft optimale Voraus-
setzungen fur eine effektive Bildungsarbeit: dazu gehéren profes-
sionelle Beratung, passgenaue Konzepte, moderne Seminartechnik
und ein ansprechendes Lernumfeld.

Qualitat entsteht aus Kompetenz

Das BNW verfigt Uber eine zielorientierte Fihrungskultur und
betreibt eine systematische Personalentwicklung. Kompetente
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihr Wissen, ihre Qualifikation
und ihr Engagement einbringen, sind die Garanten der hohen
Dienstleistungsqualitat. Deren kontinuierliche Verbesserung ist das
zentrale Element des Qualitdtsmanagementsystems.

Herausforderungen erkennen und Chancen wahrnehmen

Das BNW stellt sich den aus wirtschaftlichem und gesellschaft-
lichem Wandel resultierenden Herausforderungen. Die Fahigkeit,
Veranderungsprozesse zu begleiten und zu gestalten, ist eine
Kernaufgabe.

% B m m Gesundheit & Beruf

Bildungswerk der
Niedersdchsischen Wirtschaft
gemeinnitzige GmbH

BPW

BerufsPraktische Weiterbildung

Unser praxisorientiertes
Projekt zur beruflichen
Integration von Rehabilitanden
und Schwerbehinderten

in Wolfsburg

Deutsche
Rentenversicherung

in Kooperation mit dem BNW



Top
far den Job

Heutzutage wird es immer schwieriger, aus eigener
Kraft die Arbeitslosigkeit zu beenden.

Der Arbeitsmarkt wird immer enger, die Konkurrenz
immer grdBer, insbesondere fir Menschen mit
gesundheitlichen Einschrankungen.

Unser Projekt BPW fiir Rehabilitanden er6ffnet
Ihnen die Mdglichkeit, einen auf lhre Fahig- und
Fertigkeiten zugeschnittenen Arbeitsplatz zu finden.
Unser Ziel ist es, lhnen neue Perspektiven zu geben
und Sie nach lhrer Begabung und individuellen
Leistungsfahigkeit zu unterstitzen.

Nach einem persdnlichen Gesprach wird mit Ihnen
und lhrem zusténdigen Rentenversicherungstrager
ein Beginntermin vereinbart.

Die Projektlaufzeit wird individuell festgelegt und ist
abhangig von der Férderungsdauer des
Kostentragers.

Das BPW ist eine Kombination von Theorie und
Praxis. Die Unterrichtszeiten und der Ablauf sind so
gestaltet, dass Sie den Belastungen eines Schulungs-
tages gewachsen sind. Die Inhalte umfassen
Bewerbungstraining, Berufsorientierung/-planung,
allgemeine berufsrelevante Inhalte und bei beruflicher
Notwendigkeit eine EDV Grundlagenschulung.

Training
on the Job!

Das BPW ermdglicht lhnen, durch ein
Betriebspraktikum zu beweisen, was Sie leisten
kénnen und dadurch den Ubergang in ein
Arbeitsverhaltnis oder berufliche Qualifikation zu
erreichen.

Qualifikation und Berufspraxis sind der Schlissel zur
Sicherung und Erhaltung eines Arbeitsverhaltnisses.

Unsere engen Kontakte zu Unternehmen der
Wirtschaft helfen uns dabei, mit lhrer aktiven Mithilfe
einen geeigneten Praktikumsplatz zu finden, in dem
Sie sich unter Berlicksichtigung lhrer gesundheitlichen
Situation beruflich neu orientieren kénnen. lhre bisher
erworbenen

Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen Sie in einem
individuell fir Sie geeigneten Téatigkeitsfeld einsetzen.

Das BPW ermdglicht lhnen durch eine abgestimmte
Anleitung und die gezielte Einzelbetreuung in der
Praktikumsphase notwendige Berufserfahrungen zu
sammeln. lhre Leistungsbereitschaft und
Leistungsfahigkeit kdnnen Sie im betrieblichen Alltag
unter Beweis stellen und so nach zielgerichteter
Vorbereitung eine Eingliederung in den Arbeitsmarkt
erreichen.

Auf einen
Blick!

Das BPW bietet Ihnen:

>

individuelle Beratung in Einzelgeaprachen und

Unterstitzung bei allen beruflichen und
persénlichen Fragen

Kompetente Mithilfe bei der Erstellung lhrer
Bewerbungsunterlagen

Gezielte Berufsorientierung und

Berufswegplanung unter Bertcksichtigung lhrer

individuellen Voraussetzungen
Intensiv begleitetes Betriebspraktikum

Eine Vorbereitung auf einen vorgesehenen
Arbeitsplatz

Unterstiitzende und begleitende Hilfen am
Arbeitsplatz wahrend des ersten
Beschéftigungszeitraumes

ErschlieBung von individuellen
Weiterbildungsmaglichkeiten

Information der Arbeitgeber Uber finanzielle
Hilfen und Beratung bei der Einrichtung
leidensgerechter Arbeitsplatze

Eine individuelle Unterstiitzung ist jederzeit
gewdbhrleistet.



